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На основу члана 47. и 76. став 2. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 
јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', бр. 21/16, 113/17, 113/17-други 
закон, 95/18-други закон, 86/19-други закон, 157/20-други закон, 114/21 и 92/23) и члана 30. 
Покрајинске скупштинске одлуке о покрајинској управи („Службени лист АПВ“, бр. 37/14, 54/14 
– др. пропис, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20, 38/21 и 22/25), покрајински секретар за здравство 
доноси  

 
ПРАВИЛНИК 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У ПОКРАЈИНСКОМ СЕКРЕТАРИЈАТУ ЗА ЗДРАВСТВО 

 
 

Члан 1.  
 

У Правилнику о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у 
Покрајинском секретаријату за здравство број:138-021-33/2020-01 од 31. децембра 2020. 
године на који је Покрајинска влада дала сагласност 13.01.2021. године решењем 127 број:021-
33/2020, Правилнику о изменама и допунама Правилника о унутрашњој организацији и 
систематизацији радних места у Покрајинском секретаријату за здравство број:138-021-
33/2020-01-2 од 28.12.2021. године на који је Покрајинска влада дала сагласност 05.01.2022. 
године решењем 127 број:021-33/2020-2, Правилнику о допунама Правилника о унутрашњој 
организацији и систематизацији радних места у Покрајинском секретаријату за здравство 
број:138-021-33/2020-01-3 од 12.05.2022. године на који је Покрајинска влада дала сагласност 
18.05.2022. године решењем 127 број:021-33/2020-3, Правилнику о изменама и допуни 
Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Покрајинском 
секретаријату за здравство број:138-021-33/2020-01-4 од 22.12.2022. године на који је 
Покрајинска влада дала сагласност 28.12.2022. године решењем 127 број:021-33/2020-4 и 
Правилнику о изменама и допунама Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији 
радних места у Покрајинском секретаријату за здравство број:003564666 2024 80253 001 000 
113 015 од 20.12.2024. године на који је Покрајинска влада дала сагласност 25.12.2024. године 
решењем број:003551294 2024 09413 000 000 000 001 04 010 члан 3. се мења и гласи: 

 
 

''Члан 3. 
 

Приказ радних места службеника на положају: 
 

1. Подсекретар (прва група) 1 

2. Помоћник покрајинског секретара (друга група) 
.................................... 

2 

У К У П Н О  3 

Приказ радних места извршилаца разврстаних у звања: 

  
Број радних 

места 

 

Број извршилаца 

1. виши саветник  
извр____и………………………….................. 

8 8 

2. самостални саветник 
саассаветник……................................... 

9 14 

3. саветник 7 56 



 

 

4. млађи саветник 1 1 

5. Виши референт 
рефреререферент............................................
.................... 

1 

4 

1 

 
УКУПНО 

 

 

26 80 

'' 
 

Члан 2.  
 

У члану 5. став 4. мења се и гласи: 
 
''Ван унутрашњих јединица је радно место подсекретара.'' 
 
 
                                                                        Члан 3. 
 
У члану 13. после става 5. додаје се став 6. који гласи: 
 
''Начелник Одељења за јавно здравље одговара за свој рад покрајинском секретару и 

подсекретару.'' 
 

Члан 4. 
 

Члан 17. брише се. 
 
 

Члан 5. 
 
  Члан 25. мења се и гласи: 

''Члан 25. 
 

              Одељење за јавно здравље чине:1 виши саветник – начелник Одељења за јавно 
здравље, 1 виши саветник, 3 самостална саветника и 1 млађи саветник – укупно 6 
систематизованих радних места са 6 извршилаца.'' 
  
 

Члан 6.  
 

                 У члану 25б. став 2. иза речи:''високо образовање у области економских наука'' додају 
се речи :''смер менаџмент''. 
 
 

Члан 7. 
 

 Члан 25д. брише се. 
 
 

Члан 8. 
 

               У члану 27. редни број:''9.'' испред назива радног места замењује се бројем:''4.''. 
 



 

 

Члан 9. 
 

              У члану 28. редни број:''6.'' испред назива радног места замењује се бројем:''5.''. 
 
 

Члан 10. 
 Члан 29. мења се и гласи: 
 

''Члан 29. 
 
6. РАДНО МЕСТО ЗА ОПЕРАТИВНЕ И СТРУЧНЕ ПОСЛОВЕ У ОБЛАСТИ ЈАВНОГ ЗДРАВЉА 
 

Звање: млађи саветник 
Број извршилаца:1 

 
 Обавља сложене оперативне и стручне послове за потребе Одељења уз редован 
надзор непосредног руководиоца; прибавља потребна обавештења и податке за потребе 
израде извештаја и информација из делокруга Одељења; води евиденције о предложеним и 
одобреним пројектима Секретаријата; води и ажурира базе података за потребе припреме 
извештаја о раду радних тела и секторских група у процесу програмирања и припреме 
пројеката, стратешких и планских докумената; учествује у припреми презентација и предавања 
којим се представљају резултати посебних програма здравствене заштите, посебних програма у 
области јавног здравља и пројеката који се реализују у оквиру програма Превентивна 
здравствена заштита; учествује у припреми обележавања значајних датума у областима из 
надлежности Секретаријата; обавља друге послове које му повери покрајински секретар, 
подсекретар и начелник Одељења за јавно здравље. 
 

Услови:Високо образовање из научне области медицинске науке на интегрисаним 
академским студијама у обиму од 360ЕСПБ бодова односно на основним студијама у области 
медицинске науке у трајању од најмање 5 године – доктор медицине; високо образовање у 
пољу техничко – технолошких наука област инжењерство заштите животне средине и заштите 
на раду на основим академским струдијама у обиму од најмање 240 еспб, мастер академским 
студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, 
специјалистичким струковним студијама, односно  на основним студијама у трајању од 
најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету; најмање једна година 
радног искуства у струци или најмање пет година проведених у радном односу код 
послодавца; положен државни стручни испит; потребне компетенције за обављање послова 
радног места утврђене у обрасцу компетенција; основни ниво оспособљености за рад на 
рачунару и пробни рад од шест месеци.  

 
 

Члан 11. 
 

У члану 41. у ставу 2. после речи:''технолошко инжењерство'' додају се 
речи:''прехрамбени одсек''. 

 
Члан 12. 

 
Компетенције за измењенo радно место утврђују се у обрасцу компетенција и чине 

саставни део овог правилника. 

 

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 



 

 

Члан 13. 

 

Овај Правилник ступа на снагу даном доношења решења о давању сагласности 
Покрајинске владе а објавиће се у ''Службеном листу Аутономне покрајине Војводине''. 

 
 

Република Србија 
Аутономна покрајина Вoјводина 
ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА ЗДРАВСТВО                               
Број: 004352089 2025 80253 001 000 113 013  
Дана:31. октобра 2025. године 
НОВИ САД                                                                                       
Булевар Михајла Пупина  
                                                                                                                               ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАР 
                                                                                                                                           ЗА ЗДРАВСТВО 
 
 

                                                                                                                           др Милан Попов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


